
FORMACIÓN CONTINUA
Charlas y ponencias orientadas a una actualización práctica y permanente 

ÚLTIMAS CHARLAS 
IMPARTIDAS
Colegio de Graduados 
Sociales

• Nuevo contrato de 
formación en 
alternancia

• Nueva normativa “Ley 
Sí es Sí" y su aplicación 
en el ámbito laboral

915 781 150 consultascontratos@estudiossigga.com
www.estudiossiga.com

ACTUALIDAD
Oferta formativa actualizada 

con las últimas novedades

PROFESIONALIDAD
Contamos con los mejores 
expertos en cada materia

CONFIANZA
Nuestros años de experiencia 

en el sector nos avalan



FORMACIÓN CONTINUA
Charlas y ponencias orientadas a una actualización práctica y permanente 

PROGRAMA 
1.- NUEVO CONTRATO DE TRABAJO DE FORMACIÓN EN ALTERNANCIA (Real Decreto-ley 

32/2021) (DURACIÓN APROX. 45 MINUTOS)
1. Diferencias con el anterior Contrato para la Formación y el Aprendizaje.
2. Incentivos empresariales a la contratación. 
3. Gestión "paso a paso" en Seguridad Social y SEPE. 
4. Aspectos formativos para el correcto desarrollo del contrato. 

Ponente: Ascensio Vázquez Solís
Director de Estudios SIGGA. Centro de formación acreditado por SEPE. 
Técnico Superior en Comercio Internacional, Título SEPE: Docencia de la Formación 
Profesional para el Empleo.

2.- NUEVA NORMATIVA "LEY SÍ ES SÍ" Y SU APLICACIÓN EN EL ÁMBITO LABORAL 
(DURACIÓN APROX. 45 MINUTOS)

1. Ley orgánica 10/2022 de 6 de septiembre, de garantía de libertad sexual y su 
incidencia en el ámbito laboral.
2. Ámbitos de actuación empresarial ante situaciones de acoso laboral, moral, 
sexual o por razón de sexo.
3. El RD 901/2020 de 13 de octubre por el que se regulan los planes de igualdad. 
Novedades a tener en cuenta.  Diferencias con el anterior Contrato para la 
Formación y el Aprendizaje.

Ponente: M.ª Ángeles Gracia Castaño
Graduada en Relaciones Laborales 2007, Máster en Prevención de Riesgos Laborales y Técnica 
de Igualdad 
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