DIRIGIDO A:

- Estudiantes de la Facultad de Relaciones Laborales y Recursos Humanos,
a los que también se mantendran informados, una vez formalicen su
matricula para contar con su asistencia en condiciones preferentes, via
email de las diversas actividades formativas que organice el Colegio,
durante la duracién del mismo.

OBJETIVOS DEL CURSO:

El curso pretende proporcionar a sus estudiantes las directrices seguidas
por los Graduados Sociales Colegiados, con el fin de conseguir una
correcta gestion en los despachos, asi como los conocimientos necesa-
rios para el funcionamiento real de los mismos.

A través de su realizacion, los asistentes adquiriran una vision fundamental
y practica para sus futuras salidas profesionales dentro del ejercicio de la
apasionante y comprometida profesion de Graduado Social, pudiendo
aplicar los conocimientos ya adquiridos en el estudio de materias propias

e las asignaturas de su formacion universitaria, a la casuistica practica que
se proporciona en éste curso.

ACREDITACION DEL CURSO:
Se expedird un certificado-diploma acreditativo de la asistencia al curso por el
Excmo. Colegio Oficial de Graduados Sodciales, de forma individual.

DIRECCION:
SR. D Mario Gonzdlez Beret, Graduado Social y Presidente del Excmo.
Colegio Oficial de Graduados Sociales de Granada.

Colaboracion: Junta de Gobierno del Colegio de Graduados Sociales.

IMPARTIDO POR:

Graduados Sociales Colegiados en ejercicio, profesores de la Facultad de
Relaciones Laborales y Recursos Humanos, Inspectores de Trabajo,
Inspectores de Tesoreria, Colaboradores.

TOTAL HORAS: 130 Horas

CREDITOS ECTS: ECTS (Curso completo - pendientes de aprobacién)
INICIO/HIN: 25/10/2022 a 18/05/2023

HORARIO: 17:00-20:00 Horas

LUGAR: SALON DE ACTOS DEL EXCMO. COLEGIO OFICIAL DE
GRADUADOS SOCIALES DE GRANADA

PRECIO:

PRECIO CURSO GENERAL: 600€
PRECIO GENERAL 1° MODULO: 390€
PRECIO GENERAL 2° MODULO: 210€

PRECIO CURSO ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE RRHH Y RRLL
DE GRANADA: 350€

POR 1° MODULO: 228€

POR 2° MODULO: 122€

PRECIO COLEGIADOS EJERCIENTES CURSO COMPLETO: 250€
POR 1° MODULO:163€
POR 2° MODULO: 87€

PRECIO COLEGIADOS NO EJERCIENTES: 350€
POR 1° MODULO: 228€
POR 2° MODULO: 122€

FORMA DE PAGO: ABONO DE 150€ A LA INSCRIPCION Y RESTO
FRACCIONADO SEGUN DURACION DEL CURSO

Salvo causajustificada no se devolveran los importes consignados como insaipcon.
INGRESO: Cta. de Banco Sabadell ES24 0081 0659 4100 0115 5424 o

en efectivo en la sede colegial

INSCRIPCION: Colegio de Graduados Sociales de Granada, C/Lope de
Vega 3 bajo, Tit958.250.291, email: administracion@cgsgranada.es,
adjuntando el boletin de inscripcion

1°. MODULO LABORAL BASICO:

1.- Constitucion de empresas
25/10/2022 -D. Jose Maria Morales Sanchez - Graduado Social

2.- Altas de trabajadores, contratacion y modificacion del C.T.
27/10/2022 - D. José Maria Morales Sanchez - Graduado Social
03/11/2022 - D Carolina Valenciano Cob - Graduado Social

3.~ Programa Gestion A3 y programa de néminas
08/11/2022 - Personal de Wolters Kluwer

4.-Nominas ros Sociales. Incidencias en néminasy SS
10-15-17/11/2022 - D= Ana Maria Ruiz Bachs- Graduado Sodial
22-24-29/11/2022 - D Mario Gonzalez Beret- Graduado Social

5.-Sistema de liquidacion de cuotas
01/12/2022 - Personal de TGSS

6.~ Sistema de gestion partes de IT
13/12/2022 - Personal de FREMAP

7.- Desempleo, contributiva y asistencial
0709/ 02}2)023 D. Juan Prieto Prieto-Subdirector Provindal prestaciones SEPE

8- Prestaciones de la SS
31/01y 02/02/2023-D? Cristina Romero Martinez - Graduado Social

9.-- Extranjeria. Trabajo de extranjeros en Espana
14-1621/02/2023= D. Miguel Navarro Velilla- Graduado Social

10.- Convenios Colectivos
15/12/2022 - D2 Clara Castamado Calvo, Secretaria Accion Sindical CCOO

11.- Extincion del CT.ERE.Indemnizaciones y responsabilidad empresario
23/02 y02:07/02/2023 - D. Eduardo Paredes Ramirez - Graduado Social

12.- Prevencion de riesgos laborales
09-14/03/2023 - Personal de Prevensur

13.- Base datos SEPIN
16/03/2023 - Personal de SEPIN

14 Inspeccion de Trabajoy SS
21/03/2023 - D* Mercedes Torres Sanchez - Inspectora Provincial de
Trabajo y Seguridad Social

20, MODULO LABORAL EXPERTO,FISCAL, CONTABLE Y JURIDICO:

15.- Obligaciones fiscales de las empresas y trabdajadores
23-28/03/2023 - D. Victor Zarzo Rodriguez - Graduado Social

16.- Contabilidad basica
30/03y 11/04/2023 - D= Alicia Rodriguez Hitos - Graduado Social

17.- El proceso juridico laboral ante los juzgados de los social
13/04/2023 (17:00-20:00)-D. José Esteban Sanchez Montoya-Graduado Sodal
13/04/2023 (20:00-21:00) - D. Mario Gonzalez Beret - Graduado Social

18- El recurso de suplicacion ante los tribunales superiores de justicia
18/04/2023 - D. Victor David Garcia Aivar - Graduado Social

19.- Recursos Humanos

20/04/2023 - D. Antonio Delgado Padial - Profesor Titular de la Univers-
dad Departamento de Psicologia Social de la Facultad de Relaciones
Laborales y Recursos Humanos. Director del Centro de Promocion de
Empleo y Practicas

20.- Auditoria sociodaboral
25-27/04/2023 - D2 Ana Maria Ruiz Bachs - Graduado Social

21.-Técnicas para hablar en publico, oratoria procesal
02-04/05/2023 - D* M2 José Femandez Figares - Abogada, profesora
Universitaria, Doctora experta en Técnicas de Oratoria Procesal

22 .- Actuadones y competendas del GS. Mediadion. SOIS.
09/05/2023 - D. Mario Gonzalez Beret - Graduado Social

23.- Modulo de ética y deontologia, obligacion seguro RC
11/05/2023 - D2 Carolina Valenciano Cob - Graduado Social

24.- Compliance
16/05/2023 - GRUPO ISONOR

25.- Ley Igualdad y Protocolo de acoso
18/05/2023 - Grupo 2000

LAS FECHAS PROPUESTAS PODRAN VARIAR ATENDIENDO A
CIRCUNSTANCIAS ESPECIALES Y PREVIO AVISO



